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¿QUÉ APRENDERÁ? 
  

  
 

 Comprender los fundamentos del arbitraje inmobiliario. 
 

 Diferenciar arbitraje, mediación y litigio. 
 

 Identificar los factores que generan disputas contractuales. 
 

 Conocer la normativa nacional e internacional aplicable. 

 
 Redactar cláusulas arbitrales efectivas. 

 
 Evaluar riesgos y aplicar herramientas preventivas. 

 

 Dominar las fases y procedimientos del proceso arbitral. 
 

 Emplear técnicas de negociación colaborativa. 
 

 Gestionar mediaciones y métodos ADR. 

 
 Analizar casos reales y extraer lecciones prácticas. 

 
 Utilizar checklists y formularios técnicos para el seguimiento. 

 

 Explorar tendencias y proyecciones futuras del arbitraje. 
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Introducción.  
 

  
 
En el dinámico mundo del sector inmobiliario, los conflictos y discrepancias 
contractuales pueden poner en riesgo tanto la viabilidad de los proyectos como la 

relación entre sus protagonistas. Por ello, “Arbitraje y Resolución de Conflictos en 
el Sector Inmobiliario” se presenta como una guía esencial para profesionales, 

promotores, inversores y asesores legales que desean abordar las disputas con 
rapidez, eficacia y confidencialidad, superando los límites del litigio tradicional. 
 

A lo largo de esta obra descubrirás cómo el arbitraje—junto con otras técnicas de 
resolución alternativa de disputas (ADR)—ofrece ventajas decisivas: reducción de 

costes y plazos, especialización técnica del tribunal arbitral, y la preservación de 
relaciones comerciales. Partimos de un sólido recorrido histórico y teórico, 
explorando desde los orígenes del arbitraje inmobiliario hasta las tendencias 

tecnológicas que están transformando los procesos de mediación y arbitraje 
online. 

 
Con un enfoque eminentemente práctico, aprenderás a: 
 

 Prevenir disputas: identificando riesgos contractuales y diseñando 
cláusulas arbitrales robustas. 

 
 Gestionar procesos: con metodologías claras para iniciar, administrar y 

concluir procedimientos arbitrales o de mediación. 

 
 Negociar y mediar: dominando técnicas colaborativas que fomentan 

acuerdos duraderos. 
 

 Aplicar herramientas: desde checklists de diagnóstico hasta formularios de 

cláusulas compromisorias, optimizando cada fase del conflicto. 
 

 Analizar casos reales: de mercados desarrollados y emergentes, 
extrayendo lecciones que podrás adaptar a tu práctica. 

 

Esta guía te dotará de un completo abanico de instrumentos tácticos y 
estratégicos—legales, doctrinales y tecnológicos—para transformar cada disputa 



 

 
 

 

 

>Para aprender, practicar    

>Para enseñar, dar soluciones  
>Para progresar, luchar  
Formación inmobiliaria práctica > Sólo cuentan los resultados 

en una oportunidad de mejora y aprendizaje. Prepárate para integrar el arbitraje 
como una palanca de eficiencia en tus proyectos inmobiliarios, garantizando 

soluciones ágiles, especializadas y alineadas con las mejores prácticas 
internacionales. ¡Bienvenido a la nueva era de la resolución de conflictos 

inmobiliarios! 


